
 

Die Stadt Alsfeld sucht für den Baubetriebshof zum 01.04.2024 bzw. zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere 
 

Mitarbeiter (m/w/d) mit abgeschlossener Berufsausbildung als Gärtner, Elektriker, Forstwirt, 
Maurer oder Straßenbauer/Straßenwärter  

 

Es handelt sich dabei um unbefristete Stellen in Vollzeit mit einer durchschnittlichen regelmäßigen Arbeitszeit 
von 39,0 Wochenstunden.  
 

Unser Baubetriebshof sorgt als Dienstleistungsbetrieb für den Erhalt des städtischen Erscheinungsbildes. 
Schwerpunkt seiner Tätigkeiten sind die Pflege und Unterhaltung der Straßen, Wege und Plätze, der städtischen 
Grünanlagen sowie die Durchführung von Unterhaltungsmaßnahmen an Verkehrsflächen, Gebäuden und 
Spielplätzen. Mitarbeitende verschiedener Handwerksberufe, wie z. B. Schreiner, Straßenbauer, Maurer sowie 
Maler und Lackierer, sorgen für eine bedarfsorientierte Aufgabenerledigung. 
 
 

Als Gärtner (m/w/d) erstreckt sich Ihr Einsatzbereich hauptsächlich auf die Unterhaltung und Pflege der 
stadteigenen Anlagen einschließlich Friedhöfe, die Unterhaltung des Grünbestandes sowie die Unterhaltung 
und Pflege der stadteigenen Verkehrswege und die Unterhaltung des Straßenbegleitgrüns. 
 

Folgende Qualifikationen bringen Sie für die in diesem Bereich zu besetzende Stelle mit: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner (m/w/d) der Fachrichtung Garten- und 
Landschaftsbau, Baumschule, Blumen-und Zierpflanzen oder Friedhofsgärtner, idealerweise mit 
mehrjähriger Berufserfahrung im Ausbildungsberuf  

 erfolgreiche Teilnahme an Lehrgängen für Arbeitssicherheit AS Baum I mit praktischer Erfahrung im 
Bereich Gehölzpflege 

 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse BE, von Vorteil der Klasse CE 

 wünschenswert sind außerdem Kenntnisse beim Führen von selbstfahrenden Arbeitsmaschinen wie 

Radlader, Stapler etc. 

 
Als Elektriker (m/w/d) erstreckt sich Ihr Einsatzbereich hauptsächlich auf die Unterhaltung und Wartung der 
stadteigenen Gebäude und Liegenschaften. 
 
Ihre Aufgaben:  

 Unterhaltung, Erweiterung und Erneuerung von elektrischen Anlagen  
 Elektrogeräteprüfungen 

 
Folgende Qualifikationen bringen Sie für die in diesem Bereich zu besetzende Stelle mit: 

 abgeschlossene Ausbildung als Elektriker (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung mit Erfahrung 
 Berufserfahrung ist wünschenswert 
 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse BE, von Vorteil der Klasse CE 

 
 
Als Forstwirt (m/w/d) erstreckt sich Ihr Einsatzbereich hauptsächlich auf die Unterhaltung und Pflege der 
stadteigenen Anlagen einschließlich Friedhöfe und des Stadtwaldes. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Holzernte (Nadel und Laubholz, teilweise auch Starkholz) 

 Begründung und Verjüngung von Waldbeständen  

 Läuterung und Jungwuchspflege  

 Verkehrssicherungsarbeiten 



Folgende Qualifikationen bringen Sie für die in diesem Bereich zu besetzende Stelle mit: 

 abgeschlossene Ausbildung im Ausbildungsberuf Forstwirt (m/w/d) 

 Berufserfahrung ist wünschenswert 

 fachliche, handwerkliche und technische Kenntnisse und Fertigkeiten  

 Verständnis für wirtschaftliche und ökologische Zusammenhänge einschließlich Naturschutz und 
Landschaftspflege 

 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse BE, von Vorteil der Klasse CE 
 
Als Maurer (m/w/d) erstreckt sich Ihr Einsatzbereich hauptsächlich auf die Unterhaltung und Wartung der 
stadteigenen Gebäude und Liegenschaften. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Reparaturarbeiten an den vorhandenen Gebäuden und Anlagen der Stadt 

 Instandsetzungs- und Unterhaltungsarbeiten  

  
Folgende Qualifikationen bringen Sie für die in diesem Bereich zu besetzende Stelle mit: 

 abgeschlossene Ausbildung als Maurer (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung  

 Berufserfahrung ist wünschenswert 

 Erfahrung im Umgang mit den erforderlichen Maschinen, Werkzeugen und Fahrzeugen 

 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse BE, von Vorteil der Klasse CE 

 Ausdauer und Belastbarkeit sowie Flexibilität und Kooperationsfähigkeit 

 wünschenswert sind außerdem Kenntnisse beim Führen von selbstfahrenden Arbeitsmaschinen wie 
Radlader, Stapler etc. 

 
Als Straßenbauer / Straßenwärter (m/w/d) erstreckt sich Ihr Einsatzbereich hauptsächlich auf die Unterhaltung 
und Wartung der stadteigenen Straßen, Gehwege einschließlich Friedhöfe. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Erd-, Kalt-Asphalt- und Pflasterarbeiten 
 Wegebau, Straßenkontrollen 
 Instandsetzungs- und Unterhaltungsarbeiten an Straßen, Wegen und Plätzen 

 
Folgende Qualifikationen bringen Sie für die in diesem Bereich zu besetzende Stelle mit: 

 abgeschlossene Ausbildung als Straßenbauer bzw. Straßenwärter (m/w/d) oder eine vergleichbare 
Ausbildung mit Erfahrung im Straßenbau 

 Berufserfahrung im Straßenbau ist wünschenswert 
 Erfahrung im Umgang mit den erforderlichen Maschinen, Werkzeugen und Fahrzeugen 
 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse BE, von Vorteil der Klasse CE 
 Ausdauer und Belastbarkeit sowie Flexibilität und Kooperationsfähigkeit 
 wünschenswert sind außerdem Kenntnisse beim Führen von selbstfahrenden Arbeitsmaschinen wie 

Radlader, Stapler etc. 
 

Aufgeschlossenheit für die vielfältigen Aufgaben unseres Baubetriebshofes, technisches sowie handwerkliches 
Geschick und Interesse, fundierte Kenntnisse im Umgang mit Maschinen und Werkzeugen, aber auch 
Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Teamfähigkeit bringen Sie selbstverständlich mit. Zudem ist Ihre 
Bereitschaft zum Arbeitseinsatz ggfls. auch außerhalb der normalen Arbeitszeiten, an Wochenenden und 
Feiertagen, die Übernahme von Winterdiensten sowie zu Arbeiten auf dem Friedhof bzw. im Bestattungswesen 
Einstellungsvoraussetzung. 
 
Entsprechend der Qualifikation und persönlichen Voraussetzungen erfolgt die Einstellung nach dem Tarifvertrag 
für den öffentlichen Dienst (TVöD) bis in Entgeltgruppe 5 TVöD-VKA. Es werden die im öffentlichen Dienst 
üblichen Sozialleistungen, Rufbereitschaftspauschalen, Zeitzuschläge und Jahressonderzahlung gewährt sowie 
zusätzlich zum Tabellenentgelt eine leistungsorientierte Bezahlung nach § 18 TVöD (VKA).  
 



Alle Menschen haben bei uns die gleichen Chancen. Bewerbungen grundsätzlich geeigneter schwerbehinderter 
Menschen und Gleichgestellter werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie gerne in unserem BBH-Team arbeiten möchten, senden Sie bitte 
Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit entsprechenden Nachweisen bis zum 
02.02.2024 im PDF-Format an bewerbung@stadt.alsfeld.de oder per Post an den 
 
Magistrat der Stadt Alsfeld, Personalabteilung, Markt 1, 36304 Alsfeld 
 
Ihre Fragen zu den angebotenen Stellen beantworten der Leiter des Fachbereichs 2, Herr Tobias Diehl, unter 
Tel.-Nr. 06631/182-124 und der Leiter unseres Baubetriebshofes, Herr Bernd Schmidt, unter der Tel.-Nr. 
06631/182-352 gerne. 
 
Wir bitten um Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen in Kopie. Nach Abschluss des Verfahrens werden die 
Unterlagen vernichtet. Der Datenschutz findet Berücksichtigung.  
 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir aus Kostengründen keine Zwischennachricht versenden. 
 

mailto:bewerbung@stadt.alsfeld.de

