
 

                  

Die Stadt Alsfeld sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für ihre Kindertagesstätten Wichtelland und 
Bechtelsberger Strolche  
 

Erzieher bzw. pädagogische Fachkräfte nach § 25 b HKJGB (m/w/d) 
und Anerkennungspraktikanten (m/w/d) 

 

Es handelt sich dabei um Beschäftigungen mit bis zu 35,0 Wochenstunden. Bitte geben Sie in Ihrer 
Bewerbung an, mit welchem zeitlichen Umfang und in welcher Kita Sie die Stellen, die zunächst befristet für 
die Dauer von zwei Jahren zu besetzen sind, antreten können. 
 
Gerne können sich für das Kita-Jahr 2024/2025 Anerkennungspraktikanten (m/w/d) bei uns bewerben. Das 
Praktikantenverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für Praktikantinnen und Praktikanten des öffentlichen 
Dienstes (TVPöD) und wird zeitlich befristet für die Dauer von einem Jahr abgeschlossen. Sie erhalten das 
gültige tarifliche Praktikantenentgelt, das zurzeit monatlich 1.802,02 € brutto beträgt. 
 

Unsere Kindertagesstätten Wichtelland und Bechtelsberger Strolche sind beides sechsgruppige 
Ganztageseinrichtungen, in denen bis zu 124 Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren montags bis freitags 
von 7:01 Uhr bis 18:00 Uhr betreut werden. Der Situationsansatz und das Arbeiten nach dem Bildungs- und 
Erziehungsplan sind die Grundlagen der pädagogischen Arbeit. Im Vordergrund der pädagogischen 
Zielsetzung stehen die Persönlichkeitsentwicklung und das Sozialverhalten eines jeden Kindes. Die 
Zusammenarbeit und der Austausch mit den Eltern ist uns sehr wichtig. Um Qualität zu sichern und zu 
erweitern, bildet sich das pädagogische Personal regelmäßig weiter. 
 

Wir erwarten: 
 

 einen erfolgreichen Berufsabschluss als Erzieher (m/w/d) bzw. Qualifikation als pädagogische 
Fachkraft nach § 25 b des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuches 

 die Anwendung der Grundlagen des Hess. Bildungs- und Erziehungsplanes für Kinder von 0 bis 10 
Jahren (das Kind steht mit seinen individuellen Lernvoraussetzungen im Mittelpunkt) 

 ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, eine ausgeprägte Teamfähigkeit, Kreativität sowie 
Einsatzbereitschaft  

 sehr gutes Einfühlungsvermögen und Sensibilität in der Arbeit mit Kindern und Eltern sowie gute 
Reflexionsfähigkeit 

 

Wir bieten: 
 

 ein offenes, freundliches und strukturiertes Arbeitsumfeld mit regelmäßigen Teambesprechungen 

 tarifliche Eingruppierung nach Entgeltgruppe S 8 a des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD-VKA) mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen sowie zusätzlich zum 
Tabellenentgelt eine leistungsorientierte Bezahlung nach § 18 TVöD (VKA) 

 ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement, vielseitige Fortbildungsmöglichkeiten und 
einen Arbeitgeberzuschuss zum Fahrradkauf 

 

Alle Menschen haben bei uns die gleichen Chancen. Bewerbungen grundsätzlich geeigneter 
schwerbehinderter Menschen und Gleichgestellte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie gerne in unserem Kita-Team arbeiten möchten, senden Sie 
bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit entsprechenden Nachweisen bis 
zum 31.05.2024 im PDF-Format an bewerbung@stadt.alsfeld.de oder per Post an den 
 

Magistrat der Stadt Alsfeld, Personalabteilung, Markt 1, 36304 Alsfeld 

mailto:bewerbung@stadt.alsfeld.de


 

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen die Kita-Leiterinnen, Frau Simone Smakal, unter 06631/182-541, und Frau 
Susanne Klement, unter der Tel.-Nr. 06639/636 bzw. die Leiterin der Stabsstelle Soziales und Kultur, Frau 
Nicole Jörg, unter 06631/182-333 zur Verfügung. Mehr über uns und unsere Kindertagesstätten finden Sie 
auch unter www.alsfeld.de. 
 

Wir bitten um Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen in Kopie. Nach Abschluss des Verfahrens werden die 
Unterlagen vernichtet. Der Datenschutz findet Berücksichtigung.  
 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir aus Kostengründen keine Zwischennachricht versenden. 

 


